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Velkommen

Velkommen i Ungdomsskolen Kolding. Her i denne folder finder du de overordnede informationer, der er vigtige for 
alle ansatte i ungdomsskolen at have kendskab til. Vi håber, informationerne kan give dig et overblik over virksomhe-
den og skulle der være yderligere behov for information, er du altid velkommen til at kontakte din leder. God fornø-
jelse.

Med håbet om et godt samarbejde...

Christine Rasmussen 
Ungdomsskoleinspektør 
Telefon: 79 79 70 71 / 20 42 80 35 
E-mail: chrr@kolding.dk



Forventninger

Hvad forventer Ungdomsskolen 
af dig

Ungdomsskolen forventer, at du altid tænker, før du 
handler, og at du gør dette med omtanke. Vi forventer 
også, at man altid er åben, ærlig og direkte i forhold 
til ledelsen, kollegaer og unge. Ungdomsskolen er en 
institution som lever af og bliver vurderet ud fra blandt 
andet din omgang med eleverne. Det forventes derfor 
også, at man som medarbejder altid møder forberedt 
til sit arbejde. Ungdomsskolen er aldrig bedre end de 
medarbejdere, der repræsenterer den.

Hvad kan du forvente af Ung-
domsskolen

Du kan forvente, at ledelsen og dine kollegaer er vil-
lige til at hjælpe dig i situationer, hvor du har brug for 
dette. Du er altid velkommen på kontoret, hvis du har 
spørgsmål. Det er ikke altid vi har et svar parat, men vi 

vil sørge for, at du får svar på dine spørgsmål hurtigst 
muligt. Der findes ingen dumme spørgsmål i ungdoms-
skolen. 

Tavshedspligt og underretninger / 
bekymringer

Som kommunalt ansat er du omfattet af tavshedsplig-
ten, dvs. du ikke må drøfte elever og forhold omkring 
disse med udenforstående. Tavshedspligten fortsætter 
også selvom din ansættelse ophører.

Du er også omfattet af underretningspligten, hvis du 
har bekymringer omkring en eller flere elever. Hvis 
dette skulle opstå er det vigtigt, at du meddeler dette 
til kontoret, hvorefter vi så sammen med dig vil vur-
dere, hvilke tiltag der skal sættes i værk.

Sprogbrug til elever
Der er i Danmark til stadighed debat om unges sprog-
brug i sociale sammenhænge og undervisningssekto-
ren. Ungdomsskolen har det udgangspunkt, at man 



altid taler pænt til elever, uanset hvorledes man tiltales 
af disse.

For ungdomsskolen er det vigtigt at efterleve dette, 
selv om det til tider kan være svært at opretholde.

Værdigrundlag

Ungdomsskolen Kolding skal være:

-	 de unges ungdomsskole ved at tage udgangs-
punkt i de unges behov og synspunkter og ved 
altid at møde dem i øjenhøjde. 

-	 en grøn ungdomsskole ved at lægge vægt på 
vores fælles ansvar for naturgrundlaget. 

-	 en kreativ ungdomsskole ved at understøtte det 
skabende og eksperimenterende element i alle 
fag og aktiviteter. 

-	 en international ungdomsskole ved at prioritere 
samarbejdet på tværs af sprog, landegrænser og 
kulturer og derved skabe mellemfolkelig forstå-
else. 

-	 en ungdomsskole for alle unge ved at have et 
bredt tilbud, som også giver plads til alle unge, 
også de unge, der trues af udstødning. 

-	 en samarbejdende ungdomsskole ved at være 
aktive medspillere i netværk. 

-	 en decentral og fleksibel ungdomsskole ved at 
give medarbejderne kompetence og frihed til at 
handle. 

-	 en skole der lægger vægt på, at alle unge og 
medarbejdere involveres, får medindflydelse og 
tager ejerskab for ungdomsskolen. 

Lovgrundlag

Ungdomsskolens lovgrundlag er beskrevet i lovbekendt-
gørelse 997 af 8. oktober 2004, og §1 lyder:

”Ungdomsskolen skal give unge mulighed for 
at fæstne og uddybe deres kundskaber, give 
dem forståelse af og dygtiggøre dem til sam-
fundslivet og bidrage til at give deres tilværelse 
forøget indhold, samt udvikle deres interesse 
for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk 
samfund.”

Ovenstående er udgangspunkt for Ungdomsskolevirk-
somhed i Danmark, loven er naturligvis bredere og 
langt mere uddybende. For en oversigt over love og 
bekendtgørelser med relation til undervisningssektoren, 
som løbende opdateres, henvises til Undervisningsmini-
steriets hjemmeside på www.uvm.dk/lov/



Ungdomsskolen 
Kolding er:

Fritidsundervisning

Ungdomsskolen Kolding har hovedkontor på C. F. 
Tiegtensvej 7C, men undervisningen finder sted på C. 
F. Tiegtensvej 7C, Fabriksvej 22, Sdr. Bjert Centralskole, 
Kongsbjergskolen, Alminde Viuf Fællesskole samt en 
afdeling i Christiansfeld - beliggende på Christiansfeld 
Skole.

Fritidsundervisningen omfatter et bredt - og til sta-
dighed forandrende tilbud med kreative-, værksteds-, 

eksamens-, dannelses- og musiske fag til de unge 13 
- 18 årige i Kolding Kommune. 

Skoleår er delt op i 2 semestre. Efterårets program bli-
ver udsendt pr. post medio august og forårets program 
bliver udsendt omkring årsskiftet.

Obligatorisk knallertundervisning
Ungdomsskolen Kolding tilbyder den obligatoriske 
knallertundervisning, som alle unge skal deltage i, 
hvis de ønsker at køre på knallert, når de fylder 16 
år. Undervisningen er placeret på C. F. Tietgensvej, og 
indeholder teoretisk undervisning, bane- og bykørsel 
på knallert samt undervisning i førstehjælp.



Internationalt arbejde

Ungdomsskolen Kolding har siden 2003 deltaget i 
ungdomskommisionen i Union of Baltic Cities - en 
kommission, der arbejder med unges engagement og 
involvering i lokalpolitik, foreninger m.m.m. Kommissio-
nen holder 1 - 2 årlige møder. Derudover er Ungdoms-
skolen Kolding aktiv i udvekslinger gennem Styrelsen 
for International Uddannelse (finansieret gennem EU’s 
Youth program). Vi har hvert år også en udveksling 
med den tyske by Delmenhorst, der er én af Kolding’s 
venskabsbyer.

Rejser og ture
Ungdomsskolen Kolding arrangerer hvert år et antal  
rejser og ture til forskellige destinationer. Fælles for 
disse ture er, at de er selvfinansererede. Mål, formål og 
elevgruppe varierer fra tur til tur.

Klubvirksomhed
Ungdomsskolen Kolding har junior- og ungdomsklub-
ber, der er placeret rundt omkring i kommunen. Ung-
domsklubberne er et tilbud for unge i alderen 13 til 18 
år, og er åbne for alle. Juniorklubberne er et tilbud for 
unge mellem 10 og 14.

Alle medlemmer i vore klubber skal have et UngKol-
dingKort, der giver adgang til alle Ungdomsskoleklub-
ber i kommunen. Kortet er gratis og gælder et skoleår.

På C. F. Tietgensvej er der i ungdomsskolesæsonen 
diskoteker hver fredag. Diskotekerne er åbne for alle 
mellem 13 og 18 år. Vore diskoteker er alkoholfri.

Ungdomsskolen Kolding har følgende klubber:

Skovparkens junior- og ungdomsklub
Skovvejen 82 kld., 6000 Kolding

Juniorklubben Grauen
Konsul Graus gade 17, kld., 6000 Kolding

Juniorklubben Downstairs
Gl. Kongevej 3, 6070 Christiansfeld

Juniorklubben Dollekilden
Dollerupgaard, Skolevej, 6640 Lunderskov



Ungdomsklubben Lunderskov
Kobbelvænget 2, 6640 Lunderskov

Klub U
Fynslundsvej 110, 6064 Jordrup

Fjordparken
Kløvervej 33, 6000 Kolding

Ungdomsklubben NORD
C. F. Tietgensvej 7C, 6000 Kolding

Ungdomsklubben SYD
Fabriksvej 22, 6000 Kolding

Dagundervisning

Nordre Skole
Nordre Skole er et tilbud til elever, der ikke kan følge 
undervisningen i 7-10. klasse. Ungdomskolen Kolding 
står bag Nordre Skole, hvor undervisningen er tilrette-
lagt individuelt. Skolen er normeret til 30 elever. Skolen 
bruger i stort omfang praktik som en del af undervis-
ningen.

Nordre Skole er:

·	 Undervisning i små hold på baggrund af indivi-
duel elevplan

·	 Elevplan som et dynamisk dokument, der ændrer 
sig i løbet af skoleåret

·	 Ofte en praktisk tilgang til teoretiske opgaver

·	 Erhvervspraktik med egen vejleder

·	 Værkstedsfag

Optagelse på Nordre Skole sker i samarbejde med PPR.

Pigeklassen Christiansfeld
Der tages udgangspunkt i den enkeltes motivation, ind-
læringsmuligheder og faglige standpunkt. Små under-
visningshold på 2-3 piger eller eneundervisning. Fast 
struktur og plan for undervisningen. Mange forskellige 
undervisningsformer ud fra individuelle undervisnings-



planer. Så vidt det er muligt arbejdes der med forskelli-
ge læringsstile. Aktive pauser med tilsyn. Frokost/frugt/
vand i pauser. Mulighed for afgangsprøver.

Der undervises som udgangspunkt i dansk, matematik 
og engelsk hver dag. Derudover undervises der i kul-
turfag, der indeholder elementer fra geografi, biologi, 
historie, kristendom, samfundsfag. Desuden forskellige 
former for motion og idræt. Elementer fra de musisk/
praktiske fag inddrages også i undervisningen. 

Undervisningstiden er fra 7.45 – 12.20 hver dag.

PULS - Personlig Udvikling, Læring 
og Socialisering

Ungdomsskolen Koldings dagsundervisningstilbud for 
sentankomne unge to-sprogede er et specielt tilret-
telagt undervisningsforløb, der skal kvalificere de unge 
to-sprogede til folkeskolens afgangsprøver samt give 
de elever, der ikke opnår FSA i dansk mulighed for at 
aflægge sprogskolens prøver iflg. lov om danskuddan-
nelse til voksne udlændinge m.fl.

Der ydes en individuel rådgivning og vejledning af den 
unge for at muliggøre valg af ungdomsuddannelse. 
Desuden udbredes kendskabet til det ordinære uddan-
nelsessystem i de unges netværk.

Der undervises i dansk, matematik, danske samfunds-
forhold og engelsk med et samlet ugentligt lektionsti-
metal på 24. 

Endvidere er der obligatorisk lejrskole, praktik, projekt-
arbejde, elevrådsarbejde og lektielæsning.

SSP (Skole/Social/Politi)
Ungdomsskolen Kolding er repræsenteret i mange SSP 
grupper i Kolding. I netværksgrupperne er der et bredt 
udvalg af personer fra Social- og beskæftigelsesfor-
valtningen, Børne- og uddannelsesforvaltningen og 
Politiet.



Projekter

Ungdomsskolen Kolding er en central medspiller i Kol-
ding Kommunes ungdomsarbejde. Derfor bliver ung-
domsskolen hele tiden involveret i forskellige projekter 
ang. uddannelse, demokratisering, vejledning osv.

Adminstration

Ledelse
ungdomsskoleinspektør	 Christine Rasmussen
79 79 70 71 / 20 42 80 35 / chrr@kolding.dk
viceungdomsskoleinspektør	 Mikkel Holst Villad-
sen
79 79 70 72 / 24 40 87 44 / mivi@kolding.dk
afdelingsleder, IT & økonomi	 Carsten Adamsen
79 79 70 73 / 40 31 07 84 / caad@kolding.dk
afdelingsleder, Nordre Skole	 Morten Schlægel-
berger
79 79 70 76 / 20 10 85 11 / moss@kolding.dk
afdelingsleder, PULS	 Ken Rinder Sørensen
79 79 70 77 / 24 83 21 41 / keso@kolding.dk
afdelingsleder, Christiansfeld	 Michael Christensen
79 79 70 82 / 30 54 66 11 / micc@kolding.dk
afdelingsleder, klubområdet	 Ervy Skou
79 79 70 85 / 23 34 60 44 / ervs@kolding.dk

Sekretariat
sekretær	Mette Petersen
79 79 70 74 / 40 38 37 59 / amer@kolding.dk

teknisk servicelder	 Mogens Aagaard Jensen
79 79 70 79 / 24 83 17 75 / moaj@kolding.dk

Sikkerhedsrepræsentant(er)
I henhold til Kolding Kommune’s sikkerhedsreglement 
er der oprettet sikkerhedsgrupper på samtlige steder, 
hvor vi har dagundervisning. Der er for hvert sted valgt 
en sikkerhedsrepræsentant.

Sikkerhedsrepræsentant for Syd og Nord afdelingen er 
Henrik Hansen, 61 26 14 77

Sikkerhedsrepræsentant i Christiansfeld afdelingen er 
Arly Nymand, 30 53 62 64

Tillidsrepræsentant(er)
Uddannelsesforbundet, Ivan Balleby, 30 20 98 38



Bestyrelse

Medlemmer af ungdomsskolebestyrelsen er:

Formand:
LO Kolding . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                         Jens Lund

Næstformand:
DI . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                          Bente Nørgaard

Byrådsmedlem . . . . . . . . . . . . . . . . . . .                   Mette Balsby
Byrådsmedlem . . . . . . . . . . . . . . .               Marlene Lorentzen
Ledernes Landsorganisation . . . . . .     Erik Kjær Sørensen
Medarbejder rep. . . . . . . . . . . . . . . . .                Jonna Madsen
Medarbejder rep. . . . . . . . . . . . . . . . . . .                  Ivan Balleby
Medarbejder rep. . . . . . . . . . . .           Jan Dalgaard Madsen
Elev rep. Kolding . . . . . . . . . . . . .            Bogdana Horodyska
Elev rep. Vamdrup . . . . . . . . .          Simon Maigaard Berndt
Elev rep. Christiansfeld  . . . . . . . . . . . .             Jonas Madsen
Sekretær . . .    ungdomsskoleinsp. Christine Rasmussen

Ferie

Ungdomsskolens dag- og fritidsundervisning følger fol-
keskolernes ferieplan. Efterårsferie i uge 42, vinterferie 
i uge 7. Fritidsundervisningen holder længere jule- og 
sommerferie end folkeskolerne. Klubberne har andre 
åbningstider. Se mere på www.ungkolding.dk

På nettet
www.ungkolding.dk er vores hjemmeside, hvor de 
unge er målgruppen. På denne side kan man løbende 
finde relavante informationer om arrangementer. For 
medarbejdere har vi flere intranets løsninger. Lærerin-
tra for dagundervisere, intra for dagundervisere og for 
klubmedarbejdere. 

Andre informationer om Kolding Kommune findes på 
www.kolding.dk

Personalefoldere
Ud over denne velkomstfolder, findes der tre sup-
plerende personalefoldere: Dagundervisningsfolder, 
Fritidsundervisningsfolder og Klubmedarbejderfolder. I 
disse foldere finder du blandt andet informationer om, 
APV, løn, sygemelding, indkøb og andre regler.
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Kontaktinformation

Ungdomsskolen Kolding

C. F. Tietgensvej 7C, 6000 Kolding

Telefon:	 79 79 70 70

E-mail:	 ung@kolding.dk

Hjemmeside:	 www.ungkolding.dk 
	 www.kolding.dk/ung
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